ESTATUTOS
DA
ASSOCIAGAO DE APOIO A OBRAS SOCIAIS DAS IRMAS FRANCISCANAS
MISSIONARIAS DE NOSSA SENHORA

CAPITULO I
Artigo 1°
Denominacao e sede

A Associacdo adopta a denominacdo de “ASSOCIACAO DE APOIO A OBRAS SOCIAIS DAS
IRMAS FRANCISCANAS MISSIONARIAS DE NOSSA SENHORA” abreviadamente também
designada por APOIO SOCIAL - FMNS, e tem a sua sede na Rua Dr. Carlos Ramos, n° 50,
4200 - 155 Porto, podendo ser criadas delegacdes ou quaisquer outras formas de
representacdo social em qualquer parte, tanto do territério nacional como no estrangeiro.

Artigo 2°

Natureza Juridica

E uma associacdo de direito privado, sem fins lucrativos e por tempo indeterminado, e
assume-se como uma Instituicao Particular de Solidariedade Social.

Artigo 3°

Objecto e Fim Social
1- A Associagdo tem como base o apoio as obras sociais das Irmds Franciscanas
Missionarios de Nossa Senhora, e o seu ambito de accdo abrange todo o territério
nacional, Angola e Mocambique, podendo contudo estender-se a qualquer parte do
mundo.
2- A Associagao APOIO SOCIAL - FMNS visa contribuir para a construgdao de uma
sociedade mais justa e solidaria, no respeito pelo desenvolvimento integral e dignidade da
pessoa humana, promovendo as respostas sociais que se mostrem mais oportunas e
adequadas.
CAPITULO II
Dos Associados
Artigo 4°
Quem pode ser associado

Podem ser associados pessoas singulares, de maior idade e pessoas colectivas.

Artigo 5°

Direitos dos associados



Sao direitos dos associados:
a) Participar nas reunides da Assembleia-geral;
b) Eleger e ser eleito para cargos sociais;
c) Requerer a convocacao da Assembleia-geral extraordinaria, nos termos do Artigo 28, n°
2;
d) Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos, desde que o requeiram
por escrito com antecedéncia minima de quinze dias.
e) Ter acesso a toda a informagao oriunda da Associagao, bem como tomar conhecimento
das iniciativas e participar nas respectivas actividades.

Artigo 6°

Deveres dos associados

Sao deveres dos associados:
a) Pagar pontualmente as respectivas quotas em montante e periodicidade a aprovar em
Assembleia-geral;
b) Comparecer as reunides da Assembleia-geral;
c) Cumprir as disposicOes estatutdrias, regulamentares e as deliberacdes dos corpos
gerentes;
d) Desempenhar com zelo, competéncia, dedicacdo e eficiéncia os cargos para que forem
eleitos.

Artigo 7°

Sangoes
1. Aos associados que violarem os seus deveres, poderdo ser aplicadas as seguintes
sancgoes:
a) Repreensao;
b) Suspensdo de direitos até cento e oitenta dias;
c) Expulsao.
2. Sao expulsos os associados que, por actos dolosos, tenham prejudicado materialmente
a Associacao, ou, pelo seu comportamento, se mostrem indignos de a ela pertencer.
3. As sancgdes previstas nas alineas a) e b) do n° 1 sdo da competéncia da Direccao.
4. A expulsdo é sancao da exclusiva competéncia da Assembleia-geral, sob proposta da
Direccao, tomada por votagao secreta e por maioria de 2/3 dos associados efectivos
presentes.
5. A aplicagdo de sangbes sé se efectivarda mediante prévia e obrigatéria audicdo do
associado, notificado do efeito mediante convocatéria fundamentada em carta registada. A

recusa em comparecer ou falta de resposta, equivalem a audiéncia e ndo prejudica a



aplicacdo das sancOes previstas e adequadas.
6. A sancao de suspensdao de direitos ndao desobriga do pagamento da quota.

Artigo 8°

Capacidade para o exercicio de direitos

Os associados sé podem exercer os direitos se tiverem em dia o pagamento das suas
quotas.

Artigo 9°

Transmissibilidade da qualidade de associado

A qualidade de associado nao é transmissivel, quer por acto entre vivos, quer por
sucessao.

Artigo 10°

Perda da qualidade de associado

1. Perdem a qualidade de associado:
a) Os que pedirem a sua exoneragao;
b) Os que deixarem de pagar as suas quotas, por um periodo de 2 anos, sem prejuizo do
disposto no n© 2;
¢) Os que forem expulsos.
2. No caso previsto na alinea b) do nimero anterior considera-se exonerado o associado
que, notificado pela Direccao para efectuar o pagamento das quotas em atraso, o ndo faca
no prazo de trinta dias.

Artigo 11°

Nao reembolso de valor de quotas

O associado que por qualquer forma deixar de pertencer a Associacdo ndo tem direito a

reaver as quotizagdes que haja pago.

CAPITULO III
Dos Corpos Gerentes
Seccao 1
Artigo 12°
Corpos Gerentes

Sdo érgdos da Associacdo: a Assembleia-geral, a Direcgdo e o Conselho Fiscal.

Artigo 13°

N3o remuneracao do exercicio dos cargos sociais

O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes nao é remunerado podendo, todavia,

justificar o pagamento de despesas dele derivadas.



Artigo 14°
Duracao dos mandatos dos corpos gerentes, eleicoes e tomada de posse

1. A duracdao do mandato dos corpos gerentes é de trés anos devendo proceder-se a sua
eleicdo no més de Dezembro do Ultimo ano de cada triénio.
2. Os 6rgaos sociais da Associacao, eleitos em Assembleia-geral, para um mandato de trés
anos, sdo:
a) A Mesa da Assembleia-geral, sendo composta por trés membros efectivos, Presidente,
Secretario e Vogal, havendo um suplente para Vogal;
b) A Direccdo, composta por cinco membros efectivos, Presidente, Vice-Presidente,
Tesoureiro, Secretario e um Vogal, havendo 4 suplentes.
c) O Conselho Fiscal, composto por trés membros efectivos, sendo um presidente e dois
Vogais, sendo um suplente para Vogal.
3. O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o Presidente da Mesa da
Assembleia-geral ou seu substituto, o que deverda ter lugar na primeira quinzena do ano
civil imediato ao das eleigoes.
4. Quando a eleicdo tenha sido efectuada extraordinariamente fora do més de Dezembro,
a posse podera ter lugar dentro do prazo estabelecido no n° 2, ou, entdo, no prazo de
trinta dias apds a eleicdo, mas neste caso e para efeitos do n°® 1, o mandato considera-se
iniciado na primeira quinzena do ano civil em que se realizou a eleicao.
5. Quando as eleigdes nao sejam realizadas atempadamente, considera-se prorrogado o
mandato em curso até a posse dos novos corpos gerentes.

Artigo 15°

Vacatura dos membros dos 6rgaos sociais

1. Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada érgdo social, depois de
esgotados os respectivos suplentes, deverdo realizar-se eleigdes parciais para o respectivo
orgdo, em lista, no prazo maximo de um més e a posse devera ter lugar nos trinta dias
seguintes a eleigado.
2. O termo do mandato dos membros eleitos, nas condicdes do nimero anterior, coincidira
com os inicialmente eleitos.

Artigo 16°

Nimero maximo de mandatos

Os membros dos corpos gerentes sé podem ser eleitos consecutivamente para dois
mandatos para qualquer 6rgao da Associacdao, salvo se a Assembleia-geral reconhecer e
deliberar expressamente que é impossivel ou inconveniente proceder a sua substituicdo.

Artigo 17°



Convocatoria da Direccao e do Conselho Fiscal

1. A Direccao e o Conselho Fiscal sao convocados pelos respectivos Presidentes e sé
podem deliberar com a presenca da maioria dos seus titulares.
2. As deliberagbes sao tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o
Presidente, direito a voto de desempate.
3. As votacOes respeitantes as eleicdes dos corpos gerentes ou a assuntos de incidéncia
pessoal dos seus membros serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.

Artigo 18°

Responsabilidade civil e criminal dos membros dos corpos gerentes

1. Os membros dos corpos gerentes sao responsaveis civil e criminalmente pelas faltas ou
irregularidades cometidas no exercicio do mandato.
2. Além dos motivos previstos na Lei, os membros dos corpos gerentes ficam exonerados
de responsabilidade se:
a) Nao tiverem tomado parte na respectiva resolucdao e a reprovarem com declaracao na
acta da sessao imediata em que se encontrem presentes;
b) Tiverem votado contra essa resolugao e o fizerem consignar na acta respectiva.

Artigo 19°

Restrigoes do direito de voto

1. Os membros dos corpos gerentes ndao poderdao votar em assuntos que lhes digam
respeito ou nos quais sejam interessados os respectivos cOnjuges, ascendentes e
descendentes.
2. Os membros dos corpos gerentes ndao podem contratar directa ou indirectamente com a
Associacdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a Associacdo e for
consentido pela Direccao, mediante parecer prévio do Conselho Fiscal.

Artigo 20°

Representacdao em Assembleia-geral e voto por correspondéncia

1. Os associados podem fazer-se representar por outros associados nas reunides da
Assembleia-geral em caso de impossibilidade de comparéncia a sessdo, bastando para tal
uma carta dirigida ao Presidente da Mesa, sendo certo que cada associado ndo podera
representar mais do que trés associados, para além de si proprio.
2. E admitido o voto por correspondéncia sob condicdo do seu sentido ser expressamente
indicado em relacao a cada ponto da ordem de trabalhos.

Artigo 21°

Obrigatoriedade de registo em acta

Das reunides dos corpos gerentes serdo sempre lavradas actas que serdo



obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a reunido da

Assembleia-geral, pelos membros da respectiva Mesa.

SECCAO I1I
Da Assembleia-geral
Artigo 22°
Constituicao

A Assembleia-geral é constituida por todos os associados que tenham as suas quotas em
dia e ndo se encontrem suspensos.
A Assembleia-geral é dirigida pela respectiva Mesa que se compde sempre de um
Presidente, Secretario e um Vogal.

Artigo 23°

Atribuicoes
Compete a Mesa da Assembleia-geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da
Assembleia e designadamente:
a) Decidir sobre os protestos e reclamacgdes respeitantes aos actos eleitorais, sem prejuizo
de recurso nos termos legais.
b) Conferir posse aos membros dos corpos gerentes eleitos.

Artigo 24°

Competéncia deliberativa residual

E da competéncia da Assembleia-geral deliberar sobre todas as matérias néo
compreendidas nas atribuicbes legais ou estatutdrias dos outros oOrgdos e
necessariamente:
a) Definir as linhas fundamentais de actuagao da Associagao;
b) Eleger, por votagdao secreta, os membros da respectiva Mesa e a totalidade ou a maioria
dos membros dos 6rgaos executivo e de fiscalizagdo, bem assim destituir os titulares dos
Orgéos da Associacdo;
c) Apreciar e votar anualmente o orcamento e o programa de acgcao para o exercicio
seguinte, bem como o relatdrio e contas da Direccao e aprovacgao do balanco.
d) Deliberar sobre a aquisicdo e a alienacdo, a qualquer titulo, de bens imdveis e moveis
de consideravel valor.
e) Deliberar sobre a alteracao dos estatutos e sobre a extingao, cisao ou fusao da
Associacao;
f) Autorizar a Associacao a demandar administradores e os membros dos corpos gerentes

por actos praticados no exercicio das suas funcgdes;



g) Aprovar a adesao a unides, federagdes ou confederagoes.
Artigo 25°
Reunides ordinarias
1.A Assembleia-geral reunira ordinariamente:
a) No final de cada mandato, durante o més de Dezembro, para a eleicdo dos corpos
gerentes; nesta Assembleia-geral deverd ser apreciado e votado o orcamento e o
programa de accao para 0 ano seguinte.
b) Até 31 de Marco de cada ano para discussdo e votacao do balanco, relatério e contas
da geréncia do ano anterior, bem como do parecer do Conselho Fiscal;
Artigo 26°
Convocatoria
1. A Assembleia-geral deve ser convocada pelo Presidente da Mesa, com pelo menos
quinze Uteis dias de antecedéncia.
2. A convocatéria é feita por meio de aviso postal expedido para cada associado e ainda
através de anuncio publicado em dois dos jornais de maior divulgacdo nacional, dele
constando obrigatoriamente o dia, hora, local e ordem de trabalhos, caso a Associacao
nao opte pela publicacdo do aviso nos termos legalmente previstos para as convocatérias
das sociedades comerciais.
3. A convocatéria da Assembleia-geral extraordindria deve ser feita no prazo de quinze
dias ap6s o pedido ou requerimento, devendo a reunido realizar-se no prazo maximo de
trinta dias a contar da data de recepgao do pedido ou requerimento.
Artigo 27°
Quorum constitutivo
1. A Assembleia-geral reunird a hora marcada na convocatéria se estiverem presentes
mais de metade dos associados com direito a voto, ou 30 minutos depois com qualquer
ndmero de presentes.
2. A Assembleia-geral extraordinaria pode ser convocada por iniciativa da Direccdo ou,
ainda, a requerimento de pelo menos 25% dos associados e, neste ultimo caso, sé podera
deliberar se estiverem presentes pelo menos 50% dos requerentes da convocatoria.
3. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia-geral,
competird a esta eleger os respectivos substitutos de entre os associados presentes, os
quais cessarao as suas fungdes no termo da reunido.
Artigo 28°
Quorum deliberativo

Salvo o disposto no nimero seguinte, as deliberagdes da Assembleia-geral sdo tomadas



por maioria absoluta dos votos dos associados presentes.
Artigo 29°
Anulabilidade de deliberacoes da Assembleia e quorum especial
1. S3o anulaveis as deliberacdes tomadas sobre matéria estranha a ordem de trabalhos,
salvo se estiverem presentes ou representados na reunido todos os associados no pleno
gozo dos seus direitos sociais e todos concordarem com o aditamento.
2. A deliberacdo da Assembleia-geral sobre o exercicio do direito de accdo civil ou penal
contra os membros dos corpos gerentes pode ser tomada na sessao convocada para
apreciacao do balanco, relatério e contas de exercicio, mesmo que a respectiva proposta
nao conste da ordem de trabalhos.
3. Estdo sujeitas a quéruns especiais para cada uma delas indicados, as seguintes
deliberagoes;
a) As deliberacdes sobre a alteracdo dos estatutos, cisao ou fusdao da Associacao serao
tomadas pelo voto favoravel de trés quartos do niumero dos associados presentes.
b) A deliberacao sobre a dissolugao da Associacao sera tomada pelo voto favoravel de trés
quartos de todos os associados.
c) As deliberacbes sobre as matérias previstas nas alineas f) e g) do artigo "vigésimo
qguinto" carecem de votos favoraveis de dois tercos dos votos expressos.
SECCAO III
Da Direccgao
Artigo 30°
Constituicao
1.A Direccdao da Associacdo € constituida um Presidente, um vice-presidente, um
tesoureiro, um secretario e um vogal efectivos.
2. Os suplentes tornar-se-ao efectivos a medida que se derem vagas e pela ordem em que
tiverem sido eleitos.
3. No caso de vacatura do cargo de Presidente serda o mesmo preenchido pelo Vice-
Presidente e este substituido por um Vogal.
4. Os suplentes poderdo assistir as reunides da Direcgao mas sem direito a voto.
5. A direccdo reunird sempre que julgue conveniente, por convocacdo do Presidente e
obrigatoriamente, pelo menos, uma vez em cada trimestre.
Artigo 31°
Atribuicoes da Direcgao
Compete a Direccdo gerir a Associacdo e representa-la, incumbindo-lhe designadamente:

a) Gerir a Associacao e dar cumprimento as deliberagdes tomadas em assembleia - geral;



b) Propor a Assembleia-geral a admissdo dos associados efectivos e honorarios
c) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do 6rgao de fiscalizagdo o relatério e
contas de geréncia, bem como o orgamento e programa de acgao para o ano seguinte;
d) Assegurar a organizacao e o funcionamento dos servigos, bem como a escrituragao dos
livros, nos termos da lei;
e) Deliberar sobre a aceitacdao de donativos
f) Organizar o quadro de pessoal, contratar e gerir o pessoal;
g) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberacdes dos o6rgaos da
Associacao
Artigo 32°

Atribuicoes do Presidente da Direcgao
Compete ao Presidente da Direcgao:
a) Superintender na administracdo da Associacdo orientando e fiscalizando os respectivos
Servigos:
b) Convocar e presidir as reunides da Direccdo, dirigindo os respectivos trabalhos;
¢) Rubricar os termos de abertura e encerramento das folhas do livro de actas da
Direccao:

d) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de solugao
urgente, sujeitando estes Ultimos a confirmacdo da Direccao na primeira reunido seguinte.
Artigo 33°
Atribuicoes do Vice-Presidente

Compete ao vice-presidente:
a) Lavrar as actas das reunides da Direcgao e superintender nos servicos de expediente:
b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da Direccdo organizando 0s processos
dos assuntos a serem tratados;
c) Superintender nos servigos de secretaria.

Artigo 34°

Competéncia dos vogais

Compete aos Vogais da Direcgao:
a) Coordenar o desenvolvimento dos projectos técnicos nos termos em que venham a ser
decididos pela Direcgao;
b) Efectuar os estudos de preparacdo das actividades e eventos que a associagao venha a
realizar.

Artigo 35°

Forma de obrigar a associagao
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1. Para obrigar a Associacao é necessaria e suficiente a intervencdo conjunta de quaisquer
trés membros da Direccdo, sendo um deles obrigatoriamente o Presidente.
2. Nas operacOes financeiras é obrigatéria a intervencdo conjunta do Presidente e do
Tesoureiro. Na impossibilidade de quaisquer destes, a Direccao decide a sua substituicao
em termos a homologar em acta da Direcgao.
3. Nos actos de mero expediente bastara a intervencao de um membro da Direcgao.
SECCAO 1V
Do Conselho Fiscal
Artigo 36°
Constituicao
1. O Conselho Fiscal é composto por trés membros efectivos, sendo o Presidente e dois
Vogais, havendo um suplente para Vogal.
2. No caso de vacatura do cargo do Presidente, serd o mesmo preenchido pelo primeiro
Vogal e este pelo 2° Vogal, passando o suplente a Vogal efectivo.
Artigo 37°
Atribuicoes
Compete ao Conselho Fiscal vigiar pelo cumprimento da lei e dos Estatutos e designada
mente:
a) Exercer a fiscalizacdo sobre a escrita e documentos da instituicdo sempre que o julgar
conveniente;
b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros as reunides do 6rgdo
executivo, sempre que o julgue conveniente;
c) Dar parecer sobre o relatério, contas e orgamento e sobre todos os assuntos que o
orgao executivo submete a sua apreciagao.
Artigo 38°
Atribuicoes de controlo
O Conselho Fiscal pode solicitar a Direccdo elementos que considere necessarios, ao
cumprimento das suas atribuiches, bem como propor reunides extraordinarias para
discussao, com aquele 6rgao, de determinados assuntos cuja importancia o justifique.
Artigo 39°
Convocatoria e periodicidade de reunido
O Conselho Fiscal reunira sempre que o julgar conveniente, por convocacao do Presidente
e obrigatoriamente, pelo menos uma vez em cada trimestre.
CAPITULO IV

Disposicoes Diversas
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Artigo 40°
Receitas da Associacao

Sao receitas da Associagao:
a) O produto das joias e quotas dos associados;
b) As comparticipacdes dos associados;
c) Os rendimentos de bens préprios;
d) As doacodes, legados e herancgas e respectivos rendimentos;
e) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;
f) Os donativos e produtos de eventos ou subscricoes;
g) Outras receitas.

Artigo 41°

Destino dos bens da Associacao em caso de extingao

Em caso de extincdo da Associacdo e feita a liquidacdo do patrimdnio social e ultimacao
dos negécios pendentes por comissao liquidataria eleita pela assembleia - geral, os bens
ou direitos reverterdo a favor da Congregacao das Franciscanas Missionarias de Nossa
Senhora e serdo afectos especialmente a respeitante Provincia ou Regido onde estiver
sedeada, seja no Pais ou no estrangeiro.

Artigo 42°

Casos Omissos

Os casos omissos serao resolvidos em assembleia - geral, de acordo com a legislagao em

vigor.



